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Teamleiter Einkauf Bitumen (M/W/D)

Ihr potenzieller neuer Arbeitgeber ist ein erfolgreiches, mittelsténdisches, familiengefiihrtes Unternehmen in der Baustoff-
branche mit Hauptsitz im GroBraum Stuttgart. Als stark wachsender Marktfihrer beschaftigt das Unternehmen rund 1.400
Mitarbeitende, welche in mehreren Werken in Deutschland und Europa tatig sind. Seit tiber 150 Jahren steht das Unter-
nehmen fir herausragende Qualitat und pflegt eine ausgepragte Wertevorstellung mit klarer Transparenz sowie starkem
Zusammenhalt. Im Rahmen einer nachhaltigen Wachstumsstrategie sucht das Unternehmen eine exzellente Fiihrungskraft
fur die Position des Teamleiters Einkauf Bitumen (m/w/d), die sowohl fachlich als auch persénlich iberzeugt, das Team
weiterentwickelt und den Bereich auf die nachste Ebene hebt.

Standort: Raum Stuttgart Beginn: Zum nachstmdglichen Zeitpunkt

IHRE AUFGABEN

Strategische Einkaufsverantwortung fiir Ihren Produktbereich

Fachliche Fiihrung des werksiibergreifenden Einkaufsteams

Gewahrleistung der Versorgungssicherheit im zugewiesenen Verantwortungsbereich
Monatliche Preisverhandlungen und Abstimmung mit der Kalkulation
Lieferantengesprache und strategische Lieferantenabwicklung

Markt- und Wettbewerbsbeobachtung sowie Monitoring einkaufstypischer KPI's
Verhandlung von Rahmenvertragen und Fihren von Jahresgesprachen
Einkaufsrelevante Preis- und Stammdatenpflege

Weiterentwicklung internationaler Einkaufsprozesse

Unterstiitzung bei der Einflihrung eines neuen ERP-Systems

IHR PROFIL

Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder kaufmannische Ausbildung mit entsprechender
Berufserfahrung

Mind. 3 Jahre Berufserfahrung in vergleichbarer Funktion

Erfahrung im Bereich Bitumenbahnen wiinschenswert

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten, Verhandlungsgeschick und Uberzeugungsfahigkeit in Vertragsverhandlun-
gen

Sehr gute analytische Fahigkeiten und strategisches Denkvermdgen

Verhandlungssichere Englischkenntnisse

Freude an Teamarbeit, hohe soziale Kompetenz sowie eine liberzeugende und gewinnende Persdnlichkeit

Hohes MaB an Vertraulichkeit und Lust aktiv mitzugestalten

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihres aussagekraftigen Profils unter Angabe Ihres friihestmdglichen Startdatums sowie
der Referenznummer B5223.
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